
人手不足時代の
新たな選択肢

経営者向け

人事担当者向け

参加費無料

×元受刑者雇用の企業 職親プロジェクト

BUSINESS 
SEMINAR

「採用しても定着しない」「人手が足りない」
そんな悩みを抱える企業様へ

こうした課題に対し“元受刑者・出所者の雇用”は、単なる
社会貢献にとどまらず、人材確保・定着率向上・職場の活性

化という観点からも、現実的かつ有効な選択肢となりつつあ
ります。

本セミナーでは、実際に元受刑者雇用を行ってきた企業の立

場から、制度論ではなく「現場で本当に活用できる話」に焦
点を当て、以下の2部構成でお届けいたします。

第1部

戦力化への道筋

第2部

支援の仕組み

2026.3.12(木)
14:00-16:00

開催概要

福岡商工会議所
福岡市博多区博多駅前2-9-28

401.402号室

元受刑者の雇用が人手不足解消になり得るのか？
実際に雇用を行ってきた企業の立場から、メリットと注意点を本音で解説します。

なぜ今、元受刑者雇用が注目されているのか

採用前に企業が不安に感じるポイントと、その現実

定着する職場と、定着しない職場の違い

職親プロジェクトとは何か？
企業を支える仕組みと実務の流れ を解説します。

職親プロジェクトの概要と国の支援体制

企業側の役割・負担・関わり方

採用から定着までの具体的なサポート内容
このような企業様
におすすめです！

慢性的な人手不足に悩んでいる

採用コスト・離職率を改善したい

元受刑者雇用しており、課題を感じている

今後、元受刑者雇用を検討してみたい

お申込は別紙のFAXでの送信か、下記QRコードよりアクセスして下さい
職親プロジェクト九州支部 事務局

(株)ビーエイトシー
TEL 092-710-5626 / FAX 092-473-6232

お申込はこちら

→



『職親プロジェクト 九州支部 セミナー返信用紙』

締切2026年3月6日（金）
職親プロジェクト 福岡支部 事務局宛

FAX番号：092-473-6232

以上、セミナーに参加します。

企業・団体名：

【参加予定者】

役職名 氏名

ご 連 絡 先 ：


